REGIMENTO DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Mandato 2023/2024



CAPITULO I - DISPOSICOES ORGANICAS

Seccao | — Da Assembleia Geral

Artigo 1.°
Composicéo

A Assembleia Geral, doravante designada AG, é constituida pelas(es/os) socias(es/os) do
Nucleo Feminista da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, doravante
participantes, e por uma Mesa.

Seccéo Il — Da Mesa da Assembleia Geral

Artigo 2.°
Competéncias da Presidente da Mesa

Compete a Presidente da Mesa:
a) Convocar as sessGes da AG nos termos estatutariamente previstos;

b) Publicitar a convocatéria e ordem de trabalhos com antecedéncia minima de pelo

menos 5 dias;
c) Dirigir os trabalhos segundo a ordem de trabalhos e as disposicdes regimentais;

d) Solicitar a Secretaria da Mesa a leitura da ata da Reunido anterior, se esta ndo tiver sido
disponibilizada com pelo menos 24 horas de antecedéncia, e submeté-la a discussao e

votacéo;

e) Dar conhecimento a AG do contetdo de todos os documentos que forem dirigidos a

Mesa e de todas as informacdes relevantes para o desenvolvimento dos trabalhos;

f) Assinar todos os documentos expedidos em nome da AG e as atas das Reunides;
g) Assegurar a adequacéo das intervencdes a ordem de trabalhos e ao &mbito da AG;
h) Proceder as vota¢BGes necessarias e comunicar 0s seus resultados;

1) Adiar, suspender e encerrar a AG;

J) Integrar a Comissao Eleitoral, nos termos do art. 53.° dos Estatutos do NFFDUL;



k) Representar a AG, diligenciando pelo cumprimento das suas deliberacdes.

Artigo 3.°
Competéncias da Vice-Presidente da Mesa

Compete a Vice-Presidente da Mesa da AG:
a) Coadjuvar a Presidente no exercicio das suas funcdes;

b) Substituir a Presidente, por delegacdo, por motivo de auséncia ou quando esta se

encontrar demissionaria;

c¢) Coadjuvar a Secretaria no exercicio das suas funcdes sempre que necessario.

Artigo 4.°
Competéncias da Secretaria da Mesa

Compete a Secretaria da Mesa da AG:

a) Assegurar o expediente da Mesa;

b) Lavrar e assinar as atas da AG;

¢) Produzir e assegurar toda a documentacao respeitante a Mesa;

d) Produzir e assegurar a disponibilizacdo de todos os elementos necessarios a AG;
e) Coadjuvar as demais membras da Mesa no exercicio das suas funcgdes.

Seccéao 111 — Das(es/os) participantes da AG

Artigo 5.°
Verificacdo da qualidade de socia(e/o)

1. Compete a Mesa da AG a verificacdo da qualidade de sdcia(e/o) requerida para a
participacao nos trabalhos da AG.

2. Qualquer participante da AG pode requerer, no inicio ou durante os trabalhos, a
verificacdo da qualidade de socia(e/o) de pessoa que participe ou pretenda participar nos
trabalhos da AG.



Artigo 6.°
Direitos

Sdo direitos das(es/os) participantes da AG:

a) Assistir a todas as sessdes da AG, participar nos seus trabalhos e exercer o direito de

voto;

b) Apresentar projetos, mocgdes, propostas, recomendages e sugestdes no decurso da sua

intervencao;

c) Aditar pontos a ordem de trabalhos até ao inicio da AG, mediante aprovacdo pela

Presidente da Mesa;

d) Formular requerimentos e interpelar a Mesa sobre os trabalhos da AG;
e) Solicitar informacdes e esclarecimentos;

) Apresentar defesas de honra;

g) Propor alteracdes ao Regimento;

h) Pedir a convocagdo da AG em Reunido Extraordinéria, nos termos dos Estatutos do
NFFDUL.

Artigo 7.°
Deveres
1. Constituem deveres das(es/os) participantes da AG:

a) Adequar a sua participacdo ao ambito do 6rgéo e da discussao;
b) Observar a ordem necessaria ao normal decorrer dos trabalhos;

c¢) Contribuir para a eficiéncia e prestigio dos trabalhos da AG, respeitando o espirito

democratico no qual esta se insere.

2. Cabe a Presidente da Mesa ponderar da observacdo dos deveres elencados no numero

anterior e diligenciar no sentido do seu cumprimento.

3. O desrespeito pelos deveres elencados pode implicar a suspensdo dos direitos

conferidos pelo art. 6.°, mediante ponderacgdo da Presidente da Mesa da AG.



Seccao IV - Participacdo dos demais 6rgdos do NFFDUL

Artigo 8.°
Participacdo das membras da Direcao

1. A Direcdo deve fazer-se representar em todas as reunides pela Presidente ou pela Vice-

Presidente, caso a primeira ndo possa.

2. As demais efetivas da Direcdo podem, igualmente, intervir nas discussoes,

especialmente quando solicitado pela AG.

3. Se, na ordem de trabalhos, constar um ponto que diga especialmente respeito a uma

determinada titular de cargo diretivo, deve essa membra da Direcao estar presente.

Artigo 9.°
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal deve fazer-se representar em todas as Reunifes pela Presidente, ou
pela sua substituta, que pode intervir a qualquer momento nos trabalhos.

Secc¢do V — Intervencdo de ndo sdcias(es/os)

Artigo 10.°
Participacdo nos trabalhos

A AG pode autorizar a participacdo de ndo socias(es/os) e nao estudantes da faculdade
nos seus trabalhos para prestar informacGes ou esclarecimentos, mediante deliberacao

tomada por maioria simples.



CAPITULO Il - FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES

Artigo 11.°
Local e data das Reunides

1. As sessOes da AG realizam-se nas instalagdes da Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa.

2. Mediante a impossibilidade de convocacdo nos termos do nimero anterior, a AG pode
reunir noutro local designado pela Presidente da Mesa, preferencialmente em instalagdes
da Universidade de Lisboa, ou por via online.

3. Salvo casos de excecionalidade manifesta, as sessdes da AG ndo podem ser convocadas
para dia em que a Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa se encontre encerrada.

Artigo 12.°
Qudrum

1. A AG relne e delibera com a presenga de 15 participantes.

2. Caso ndo se retina o namero suficiente de presencas, a AG reunira quinze minutos mais
tarde, com poderes deliberativos, desde que se verifique a presenca de pelo menos 10
participantes; caso ndo se alcance este nimero, devera adiar-se a sessao para o dia
seguinte, a fim de se alcancar esse nimero minimo; o processo repetir-se-a4, N0 Maximo,
duas vezes, sob pena de:

a) No caso de se tratar de AG extraordindria, ficar sem efeito a sua convocagao;
b) No caso de se tratar de AG ordinaria, reunir com o numero de participantes presentes.

Artigo 13.°
Discussao da Ordem de Trabalhos

A discusséo de cada ponto da ordem de trabalhos € iniciada pela intervencdo da Mesa, ou
das(es/os) socias(es/os) ou orgaos do NFFDUL que tenham solicitado a convocacdo da
AG ou a colocagédo do ponto na ordem de trabalhos.

Artigo 14.°
Intervencoes

1. Compete & Mesa registar a ordem de inscricbes das intervencdes das(es/os)
participantes em relacdo a cada ponto da ordem de trabalhos, devendo cada intervencao
ter a duracdo de trés minutos;



2. A duracao referida no numero anterior pode ser alargada em dois minutos, mediante
pedido da(e/o) interveniente e autorizacdo da Mesa;

3. No decurso da sua intervencdo, cada interveniente pode apresentar projetos, mogoes,
propostas, recomendacdes e sugestdes;

4. A Presidente da Mesa prorrogara o tempo limite das intervencdes caso entenda ser
pertinente para um melhor esclarecimento da AG.

Artigo 15.°
Pedido de Esclarecimento

1. Podem ser formulados pedidos de esclarecimento que, sinteticamente, versem sobre a
matéria vertida na intervencdo da(e/o) orador anterior.

2. As(es/os) participantes que pretendam formular pedidos de esclarecimento devem
inscrever-se até ao termo da intervencao que os suscitou. Cabe a Presidente da Mesa a
prorrogacdo do prazo para a apresentacdo de pedidos de esclarecimento;

3. Os pedidos de esclarecimento sdo formulados e respondidos pela ordem de inscricéo;
4. Os pedidos de esclarecimento, bem como as respostas, terdo uma duracdo maxima de
trés minutos, sem prejuizo do n.° 4 do artigo anterior;

5. Todos os pedidos de esclarecimento que ndo respeitem a AG nao serdo procedentes.

Artigo 16.°
Requerimentos

1. Qualquer participante pode apresentar requerimentos relativos aos procedimentos da
AG.

2. O requerimento apresentado nos termos do namero anterior é formulado por escrito,
contendo a indicacdo do ponto ou pontos da ordem de trabalhos a que respeite, caso o
requerimento incida sobre assuntos compreendidos na ordem de trabalhos estabelecida
na convocatoria.

3. A Mesa pode solicitar esclarecimentos sobre os motivos subjacentes a apresentacéo do
requerimento.

4. Uma vez recebidos os requerimentos, a Mesa procede a sua analise sumaria, para
efeitos da sua admissdo ou rejeicao.

5. Admitido o requerimento, a Mesa procede a sua apresentacao e submete-o a votagédo
no inicio do ponto sobre o qual aquele pretenda fazer incidir a sua alteragéo.

6. A votacdo dos requerimentos € feita pela ordem da sua apresentacéo, sem prejuizo da
votacdo em alternativa de requerimentos, por deliberacdo da Mesa.



Artigo 17.°
Interpolacfes a Mesa

1. As(es/os) participantes podem interpelar a Mesa em relagéo a quaisquer decisfes desta
ou a orientacdo dos trabalhos.

2. A(e/o) participante que interpelar a Mesa deve justificar as normas estatutarias ou
regimentais infringidas ou solicitar a aclaracdo de uma decisdo da Mesa.

Artigo 18.°
Defesa de Honra

1. As(es/os) participantes da AG podem fazer declara¢des em defesa da sua honra, crédito
e bom nome, mediante autorizacdo da Presidente da Mesa da AG.

2. Nao sdo admitidos protestos em relacéo a defesas de honra.

Artigo 19.°
Defesa de Honra

1. Cada participante tem direito a um voto.
2. Ninguém se pode fazer representar nas sessdes da AG.

3. Durante a votacdo, é interdita a entrada e saida de quaisquer pessoas no espaco fisico
onde a AG decorre, devendo cada participante votante manter-se no local onde estiver até
serem proferidos os resultados finais.

Artigo 20.°
Voto antecipado

1. As(es/os) sécias(es/os) de pos-laboral, trabalhadores-estudantes e com estatuto
equivalente ao dos trabalhadores-estudantes poderédo antecipar o seu voto a todo o tempo,
assim que a AG iniciar, mediante 0s seguintes pressupostos:

a) A(s) pergunta(s) de votacéo estarem formuladas, antes ou durante a AG;

b) Fazer prova da sua situacdo estudantil através do Fénix, da declaracdo de trabalhador-
estudante fornecida pela Faculdade ou pelo contrato de trabalho.

2. O voto seré publico, prosseguindo os tramites habituais da votacao.

3. Em caso da alteracdo da(s) pergunta(s), o direito aqui presente renova-se e 0 voto
anterior é invalido.

4. A Mesa deve diligenciar para que todas as informagdes necessarias para a formulagdo
do sentido de voto estejam disponiveis 0 mais antecipadamente possivel, assim como
agilizar a formulagéo das perguntas para que o presente direito seja exercido.



Artigo 21.°
Deliberacdes

As deliberacfes da AG séo tomadas por maioria simples dos votos expressos das(es/os)
participantes presentes, sem prejuizo das disposi¢des especiais previstas nos Estatutos e
na lei.

Artigo 22.°
Declaracoes de voto

1. Todas(es/os) as(es/os) participantes tém direito de expressar, no final de cada votacéo,
por escrito ou por declaracdo oral, a justificacdo do seu sentido de voto.

2. As declarac6es de voto tém de ser entregues, por escrito, a Mesa nos 5 dias posteriores
a realizacéo da AG, sob pena de exclusao da ata.

Artigo 23.°
Atas

1. A ata de cada AG sera elaborada pela Mesa, sempre que possivel, nos 15 dias Uteis
seguintes, sendo disponibilizada pela Mesa a todos os participantes.

2. A ata deve ser aprovada, preferencialmente, na AG seguinte. Caso seja revista, devera
ser novamente publicada com as altera¢fes aduzidas.

3. Apo0s a sua aprovacdo, cada ata é assinada pela Presidente e por quem a lavrou.

4. A ata serd a reproducdo escrita mais fiel possivel das deliberacfes tomadas em sede de
AG.

5. Para facilitar a elaboracdo da ata, deve a Mesa recorrer a meios de captacdo sonora,
para gravacgdo da AG.

Artigo 24.°
Revisao dos Estatutos

1. A Revisdo dos Estatutos ocorre em AG expressamente convocada para esse fim, por
iniciativa da Mesa da AG ou de vinte e cinco sdcias(es/os).

2. Antes da AG de revisdo, poderd a Mesa providenciar pela marcacdo de Assembleias
Estatutérias, de modo a reunir consensos nas propostas a submeter a votacéo.

3. A AG de revisdo apenas deliberard com a presenca de um minimo de 40 participantes.
4. A deliberacdo sera tomada por trés quartos dos presentes.

5. Cabe a Mesa a fixagdo dos termos exatos em que decorrerd a deliberagdo prevista no
ndmero anterior, consoante o nimero e a complexidade das propostas sujeitas a votagéo.



Artigo 25.°
Revisdo do Regimento de Mesa

1. O Regimento Interno da Mesa € revisto em reunido ordinéria.

2. Pode ainda ser revisto a todo o tempo por iniciativa da Mesa da AG, desde que conste
previamente na ordem de trabalhos.

3. A aprovacdo do Regimento é realizada por maioria de dois tercos.

Artigo 26.°
Interpretacao e integracéo de lacunas

Compete & AG interpretar e integrar o Regimento de acordo com a lei e com os Estatutos.

Artigo 27.°
Entrada em vigor

O presente Regimento entra em vigor na AG da sua aprovacao.



